WALIKOTA SABANG
PROVINSI ACEH

PENGUMUMAN
Nomor : 810/&726/2019

TENTANG
SELEKSI CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN PEMERINTAH
KOTA SABANG TAHUN 2019

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 721 Tahun 2019 tentang Penetapan Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil di
Lingkungan Pemerintah Kota Sabang Tahun Anggaran 2019, kami mengundang putra-putri
yang memenuhi syarat untuk mendaftarkan diri pada pelaksanaan kegiatan seleksi Calon
Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah Kota Sabang dengan ketentuan sebagai
berikut:

I. RINCIAN FORMASI YANG AKAN Diisi

Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah Kota Sabang Tahun
Anggaran 2019 sebanyak 188 (Seralus Delapan Puluh Delapan) Formasi, dengan
rincian sebagai berikut :

1. Tenaga Pendidikan 22 (dua puluh dua) Formasi;

2. Tenaga Kesehatan 41 (empat puluh satu) Formmasi;

3. Tenaga Teknis 125 (seratus dua puluh lima) Formasi;

il. PERSYARATAN UMUM

1. Warga Negara Indonesia yang bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa setia dan
taat kepada Pancasila, Undang-undang Dasar 1845 dan Negara Kesatuan Republik
Indonesia;

2. Memiliki kualifikasi pendidikan (jenjang dan jurusan) sesuai dengan persyaratan
jabatan yang dibutuhkan;

3. Usia pada saat melamar dan mendaftar pada Sistem Seleksi Calon Aparatur Sipil
Negara (SSCASN) adalah :

a. Paling rendah 18 (delapan belas) tahun dan paling tinggi 35 (liga puluh lima)
tahun untuk :
1) Pelamar dengan kualifikasi pendidikan 52,
2) Pelamar dengan kualifikasi pendidikan S1/DIV;
3) Pelamar dengan kualifikasi pendidikan D-III
b. Paling rendah 18 (delapan belas) tahun dan paling tinggi 40 (empat puluh) tahun
untuk :
1) Dokter dan Dokter Gigi dengan kualifikasi pendidikan Dokter Spesialis dan
Dokter Gigi Spesialis;
2) Dokter Pendidik Klinis;
3) Dosen, Peneliti dan Perekayasa dengan kualifkasi pendidikan Strata Tiga
(S3/Doktor).

4. Pelamar untuk Jabatan Guru melampirkan Sertifikat Pendidik (Serdik) yang linier
yang dikeluarkan Kemendikbud, Ristek dan Kemenag bila ada;

5. Pelamar uniuk Jabatan Guru melampirkan Akta [V,

6. Pelamar untuk Jabatan Tenaga Kesehatan wajib melampirkan STR (bukan
internship) yang masih berlaku,

7. Peserta CPNS Tahun 2018 yang sudah ditetapkan NIPF oleh BKN dan
mengundurkan diri tidak dapat mendaftar pada seleksi CPNS 2018,

8. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadiian
yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana

atau kasus narkoba;



10.
11.
12.
13,
14.
15.
16.

17.

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendini atau
diberhentikan tidak dengan hormat sebagai CPNS/PNS Anggota TNI/Polri/Pegawai
BUMN/BUMD atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta;
Tidak berkedudukan sebagai CPNS/PNS/Calon Anggota TNI/Polri serta Anggota
TNI/PolrifSiewa Sekolah lkatan Dinas Pemerintah;

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis;

Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar;

Tidak memiliki ketergantungan terhadap narkotika dan obat-cbatan terlarang atau

sejenisnya;

Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau

negara lain yang ditentukan oleh Pemerintah;

Berkelakuan baik dibuktikan dengan fotokopy legalisir Surat Keterangan Catatan

Kepolisian (SKCK) dari kepolisian setempat yang masih berlaku;

Calon Pelamar hanya boleh mendaftar pada 1 (satu) intansi pemerintah dan

1 (satu) Formasi Jabatan,

Pelamar merupakan [ulusan :

a. Perguruan Tinggi yang berasal dari Luar Negeri dengan jjazah dan transkrip
nilai yang telah disetarakan oleh Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan
Republik Indonesia;

b. Perguruan Tinggi yang berasal dari Dalam Negeri merupakan perguruan tinggi
dan program studinya terakreditasi dalam Badan Akreditasi Nasional Perguruan
Tinggi (BAN-PT) danfatau Pusdiknakes/LAM-PTKes pada saat kelulusan.

18. Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) minimal 2,50 (dua koma lima puluh).

L. PERSYARATAN KHUSUS

1.

Membuat surat lamaran yang ditulis dengan tulisan tangan (tidak diketik), tinta hitarm
dan ditandatangani asli di atas materai Rp. 6000,- sebanyak 1 (satu) rangkap
ditujukan kepada Walikota Sabang di Sabang, dengan melampirkan.

a. Fotocopy kartu registrasi akun;

b. Fotocopy Katu Tanda Penduduk (KTP) Sabang yang dikeluarkan paling akhir
terhitung 1 Januari 2019 dan Karlu Keluarga (KK} Sabang yang masih berlaku
yang disahkan/dilegalisir oleh pejabat yang berwenang;

c. Fotocopy ljazah Perguruan Tinggi terakhir yang disahkan/dilegalisir oleh pejabat
yang berwenang dengan stempel basah dan bukan stempe! fotocopy:

d. Fotocopy Transkrip Nilai Akademik dengan Indeks Presiasi Komulatif (IPK)
minimal 2,50 yang disahkan dengan dilegalisir oleh pejabat yang berwenang
dengan stempel basah dan bukan stempe! fotocopy;

e. Folocopy Surat Tanda Registrasi (STR) khusus Tenaga Kesehatan yang
disahkan/dilegalisir oleh pejabat yang berwenang dengan stempel basah dan
bukan stempel fotocopy,

f. Fotocopy Akta IV khusus Tenaga Pendidikan yang disahkan/dilegalisir oleh
pejabat yang berwenang dengan stempel basah dan bukan stempel fotocopy;

g. Fotocopy Sertifikat Pendidik (Serdik) khusus Tenaga Pendidikan yang
disahkan/dilegalisir oleh pejabat yang berwenang dengan stempel basah dan
bukan stempel fotocopy bila ada;

h. Asli surat penyetaraan ijazah khusus lulusan perguruan tingoi luar negeri yang
dikeluarkan oleh Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia;

i, Bukti Perguruan Tinggi dan Program Studi terakreditasi dalam Badan Akreditasi
Nasional Perguruan Tinggi (BAN-FTY,

|. Pas Photo wama berlatar belakang merah ukuran 3 x 4 sebanyak 3 lembar dan
4 x 6 sebanyak 3 lembar;

Dalam surat lamaran harus menyebutkan jabatan yang akan dilamar;

Penerimaan surat lamaran dilaksanakan sesuai jadwal yang ditentukan dalam

pengumuman;

Semua kelengkapan tersebut disusun rapi sesuai dengan urutan diatas dan

dimasukkan dalam map bertulang (warna kuning untuk tenaga guru, wama biru

untuk tenaga kesehatan, wama merah untuk tenaga teknis). Pada bagian
depan map tersebut ditulis NAMA LENGKAP, JABATAN YANG DILAMAR,

PENDIDIKAN, ALAMAT LENGKAP SESUAI KTP DAN KK, NOMOR TELEPON/HP

dan dikirim melalui pos ke PO BOX 188 selambat-lambatnya cap pos tanggal

25 November 2019,



5. Persyaratan khusus lainnya yang dilengkapi kembali oleh pelamar setelah yang
bersangkutan dinyatakan lulus seleksi penerimaan CPNS, antara lain:

5. Asli ljgzah Perguruan Tinggi terakhir dan fotocopy yang disahkan/dilegalisir oleh
pejabat yang berwenang dengan stempel basah dan bukan stempel fotocopy
sebanyak 2 (dua) rangkap;

b. Asli Transkrip Nilai Akademik dan fotocopy yang disahkan/dilegalisir oleh pejabat
yang berwenang dengan stempel basah dan bukan stempel folocopy sebanyak
2 (dua) rangkap,

¢. Pas photo warna berlatar belakang merah ukuran 3 x 4 sebanyak 3 lembar dan
4 x 6 sebanyak 3 lembar,

d Asli Surat Pemyataan tidak pernah dihukum penjara, dan lain-lain yang
ditandatangani diatas materai Rp. 6000 oleh calon pelamar (sesuai Anak
Lampiran J-d Keputusan Kepala BKN Nemor 11 Tahun 2002) sebanyak 2 {dua)
rangkap (format  surat  permyalaan  dapat  diunduh dilaman
hitps://sscasn. bkn.go.id),

. Asli Surat Pernyataan tidak akan mengajukan pindah tugas sebelum memifiki
masa kerja sekurang-kurangnya 10 (Sepuluh Tahun) tahun sejak diangkat
menjadi Pegawal Negeri Sipil (PNS) di lingkungan Pemerintah Kota Sabang,
yang ditandatangani diatas materai Rp. 6000 oleh calon pelamar sepanyak
2 (dua) rangkap;

f Asli Katu Tanda Penduduk (KTP) dan Kartu Keluarga (KK) serta fotocopy yang
disahkan/dilegalisir oieh pefabat yang berwenang, sebanyalc 2 (dua) rangkap;

g. Asli Kartu Tanda Pencari Kerja (Ak-1) darl Dinas Tenaga Kerja dan fotocopy
yang disahkan/dilegalisir oleh pejabal yang berwenang, sebanyak 2 (dua)
rangkap;

h. Asli Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) dan Kepolisian Setempat
yang masih berlaku dan fotocopy yang disahkan/dilegalisir oleh pejabat yang
berwenang, sebanyak 2 (dua) rangkap,

i Asli Surat Keterangan berbadan Sehat Jasmani dan Rohani dari Rumah Sakit
Pemerintah setempat dan fotocopy yang disahkan/dilegalisir oleh pejabat yang
berwenang. sebanyak 2 (dua) rangkap:

j. Asli Surat Keterangan Bebas Narkoba/NAPZA (Narkotika, Psikotropika,
Prekursor dan Zat Adiktif lainnya) dari Rumah Sakit Pemenntah setempat dan
fotocopy yang disahkan/dilegalisir oleh pejabat yang berwenang,

k. Asli Daftar Riwayat Hidup (DRH) sesuai Anak Lampiran 1-¢ Keputusan Kepala
BKN Nomor 11 Tahun 2002 dan fotocopy sebanyak 2 (dua) rangkap;

| Surat Pernyataan tidak pemah dihukum penjara, dan lain-lain  yang
ditandatangani diatas materai Rp. 6000 oleh calon pelamar (sesuai Anak
Lampiran Keputusan Kepala BKN Nomor 711 Tahun 2002) format surat

pemyataan dapat diunduh dilaman : htips:/sscasn bkn.go. id;

IV.TATA CARA PENDAFTARAN
1. Calon pelamar seleksi penerima CPNS Pemerintah Kota Sabang Tahun 2018

dapat melakukan pendaftaran secara onfine ke alamat website Portal SSCASN
2010 https://sscasn.bkn.go id mulai tanggal 11 s.d. 25 November 2019

2 Pada saal pendaftaran secara oniine, pelamar harus membaca dengan cermat
petunjuk  pendaftaran online dan mencermati setiap  keterangan/instruksi/
pemberitahuan/peringatan yang muncul di halaman-halaman pendaftaran online
tersebut;

3. Calon pelamar seleksi penerima CPNS Pemerintah Kota Sabang Tahun 2019 wajib
memiliki Surat Elektronik (emaif yang masih akfif/berlaku);

4 Pendaftaran dilakukan 2 (dua) tahap yaitu pendaftaran awsl untuk akun Calon
Peserta Seleksi di Portal SSCASN (hitps://sscasn bkn.go.id) dilanjutkan dengan
pendaftaran formasi |abatan sesual dengan kualifikasi pendidikan pelamar yang
sudah ditentukan dalam pengumuman, sebagai berikut
2 Pendaftaran awal untuk akun Calon Peserta Seleksi di Portal SSCASN

1) Melakukan pendaftaran, pilih menu Registrasi
2) Pelamar mengisikan : NIK, Nomor KK atau NIK Kepala Keluarga;
3) Pelamar mengisikan alamat email akif, password akun portal SSCASN dan i"

pertanyaan keamanan,




10.

1.

12.

13.
14.

15.

16.
17.

4) Pelamar mengunggah pas photo min. 120 kb max 200 kb dengan format .JPG,
JPEG;
5) Pelamar mencetak Kartu Informasi Akun SSCASN 2018 dan menyimpan Kartu
tersebut dengan baik;
b. Pendaftaran formasi jabatan
1) Pelamar Login ke portal SSCASN menggunakan NIK dan Password yang
telah didaftarkan;
2) Pelamar mengunggah swafoto (selfie/foto pelamar memegang KTF dan Kartu
Informasi Akun) sebagal bukti telah melakukan pendaftaran;
3) Pelamar melengkapi Biodata,
4) Pelamar memilih Instansi, formasi dan jabatan sesuai pendidikan;
5) Pelamar mengunggah dokumen yang diperiukan sesuai syarat
- Scan KTP Asli (format JPEG, .PDF ukuran maksimal 200 kb);
. Scan Pas Foto berlatar belakang merah (format JPEG ukuran maksimal
200 kb,
- Secan Surat Lamaran Asfi yang sudah ditandatangani (format PDF, ukuran
maksimal 300 kb);
- Scan ljazah Asli + Akia IV + STR/Serdik Asli (format .PDF, ukuran
maksimal 700 kb)
- Sean Transkrip Nilai Asli (format .PDF, ukuran maksimal 600 kb)
&) Pelamar mengecek isian yang telah dilengkapi pada form Resume
7) Pelamar mencetak Kartu Pendaftaran SSCASN 2019
Calon peserta seleksi diberikan kesempatan melamar hanya di 1 (satu) intansi
untuk 1 (satu) pilihan nama Jabatan dalam 1 (satu) jenis formasi jabatan (Formasi
Umum/Formasi Khusus) pada 1 (satu) Periode Pendaftaran;
Selaksi atau Tes dilakukan secara nasional dengan menggunakan sistem CAT
(Computer Asisted Test);
Semua informasi atau data yang diisikan dalam formulir pendaftaran berdasarkan
dokumen asli secara benar dan dapat dipertanggungjawabkan. Apabila data yang
diisikan tidak benar, maka pelamar dapat dinyatakan gugur dan lidak dapat
diproses lebih lanjut serta akan dilaporkan ke pihik kepolisian setempat;
Apabila pelamar tidak bisa mendaftar terkait data NIK dan Nomor Kartu Keluarga
Calon Pelamar, silahkan menghubungi Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil
sesuai dengan KTP pelamar, bukan menghubungi ke Instansi/Daerah/Badan
Kepegawaian Negara/Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kota Sabang;
Pada halaman daftar di tampilan SSCASN, pelamar mengisi dan membandingkan
data di KTP dangan data ljazah. Proses pemberkasan CPNS menggunakan data
liazah sebagai data pokok kepegawaian yang terdin dari Nama tanpa Gelar,
Tempat dan Tanggal Lahir Pastikan bahwa Anda sudah mengisi data tesebut
dengan benar;
Pastikan Anda mengisi semua data dengan benar. Data yang telah disimpan tidak
dapat diperbaiki atau diubah;
Jika Anda telah berhasil melakukan pendaftaran ke Portal SSCASN 2019,
gelanjutnya Anda harus menceiak Kartu Informasi Akun sebagai bukti bahwa
pelamar berhasil mendaftar ke Portal SSCASN 2019 Simpan Kartu tersebut
dengan baik;
Setelah pelamar berhasil daftar, silbkan LOGIN ke https://sscasn.bkn.go.id
kemudian masukkan NIK dan PASSWORD yang telah Anda daftatkan, lalu akan
tampil halaman FORM BIODATA PESERTA;
Setelah pelamar mengisi, pelamar dapal melanjutkan proses pendaftaran
InstansifDaerah yang dituju;
Pilih jenis Formasi sesuai dengan formasi yang dibuka oleh Instansi/Daerah. Pilihan
jenis formasi dapat dilihat di Pengumuman;
Pastikan bahwa pelamar sudah yakin akan melamar di Instansi/Daerah tersebut
karena pelamar hanya dapat mendaftar di 1 (satu) Jabatan pada 1 (satu)
instansi/daerah dan 1 (satu) periode;
Setelah Semua tahapan pendaftaran selesai, data pelamar akan masuk ke
database SSCASN 2019, selanjutnya pelamar dapat mencetak Kartu Pendaftaran;
Setelah palamar menyelesaikan pendaftaran onfine, pelamar wajib menyerahkan
semua berkas persyaratan yang telah ditentukan, ditambah dengan print out asli
Tanda Bukti Pendaftaran online berserta dokumen lamaran lengkapnya untuk

diverifikasi;
4



18.

18.
20.
21.

Pelamar dapat mengikuti seleksi selanjutnya apabila dinyatakan lulus seleksi
administrasi oleh Panitia Seleksi Daerah, sesuai dengan persyaratan yang telah
ditentukan;

Informasi lengkap tentang Petunjuk Pendaftaran SSCASN 2018 dapat difihat atau
diunduh dilaman hitps://sscasn.bkn.go.id/alur:

Pelamar dinyatakan lulus seleksi administrasi akan diumumkan melalui situs online
https.//sscasn.bkn.go.id dan hitp://bkpsdm.sabangkota go id;

Pelamar dinyatakan lulus seleksi administrasi dapat mengikuti Seleksi Kemampuan
Dasar (SKD) dan Seleksi Kemampuan Bidang (SKB) menggunakan System
Computer Asissted Test (CATY),

. PELAKSANAAN UJIAN

1.

2.

Pelamar yang memenuhi persyaratan administrasi dapat mencetak Kariu Tanda
Peserta Ujian melalui situs onfine https://sscasn.bkn.go.id.

Syarat mengikuti ujian dengan membawa :

a. KTP, dan

b. Kartu tanda peserta ujian.

Apabila peserta ujian tidak membawa persyaratan sebagaimana tersebut pada point
(2), peserta tidak dapat mengikuti ujian dan dinyatakan gugur.

Pengumuman dan jadwal ujian dapat dilihat di situs online hitps://sscasn.bkn.go.id
dan http:{/bkpsdm sabangkota.go.id atau di media cetak;

Apabila peserta ujian tidak hadir pada jadwal yang teiah ditentukan, peserta tidak
dapat mengikuti ujian dan dinyatakan gugur;

Materi Seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil, terdiri dar :

a, Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) CPNS menggunakan sistem CAT meliputi:

1) Tes Wawasan Kebangsaan (TWK)

2) Tes Intelegensi Umum (TIU)

3) Tes Karakteristik Pribadi (TKP)

4) Kelulusan Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) didasarkan pada nilai passing
grade yang diatur dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 37 Tahun 2018 tentang Nilai Ambang Batas
Seleksi Kompetensi Dasar Pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun
2018;

5) Hasil SKD secara resmi ditetapkan dan diumumkan oleh instansi berdasarkan
hasil SKD dan BKN secara onfine melalui hitpsi//sscasn.bkn.go.id dan
http://bkpsdm sabangketa.go.id atau di media cetak;

b. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dilaksanakan dengan sistem CAT

1) Peserta dan pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB)

a) SKB dilaksanakan setelah pelamar/peserta seleksi dinyatakan telah
memenuhi nilai ambang batas/passing grade Seleksi Kompetensi Dasar
(SKD);

b) Jumlah peserta yang dapat mengikuti Seleksi Kompetensi Bidang (SKB)
paling banyak 3 (tiga) kali jumiah kebutuhan pada masing-masing Jabatan
berdasarkan peringkat nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD),

¢) Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) harus menggunakan CAT
sesual dengan kebutuhan jabatan menggunakan fasilitas komputer dan
penunjang lain yang dikoordinasikan oleh BKN;

d) Hasil Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) disampaikan ke BKN dalam
bentuk soffcopy dan hardcopy.

2) Pengolahan hasil Seleksi Kompetensi Bidang (SKB)

a) Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) di masing-masing
instansi/daerah menjadi tanggung jawab panitia seleksi instansi/daerah;

b) Pengolahan SKB dilaksanakan oleh instansi yang hasilnya disampaikan
kepada Badan Kepegawaian Negara;

c) Bobot Hasil integrasi nilai Seleksi Kompetensi Dasar {SKD) dan Seleksi
Kompatensi Bidang (SKB) yaitu:

(1) Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dangan bobot 40%:
(2) Seleksi Kompeatensi Bidang (SKB) dengan bobot 60%.

dy Integrasi nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan nilai Seleksi

Kompetensi Bidang (SKB) dilakukan cieh Badan Kepegawaian Negara;

s



e) BKN menyampaikan hasil integrasi SKD dan SKE sebagaimana tersebut
pada huruf d) disampaikan kepada Pejabat Pembina Kepegawaian.

Prinsip Kelulusan

a. Pengumuman peserta yang dinyatakan lulus dilakukan oleh Pejabat Pembina
Kepegawaian berdasarkan hasil integrasi nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD)
dan nilai Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dari BKN;

b. Penetapan dan pengumuman terhadap peserta seleksi yang dinyatakan lulus
harus sesuai dengan jumlah formasi pada masing-masing jabatan dan kualifikasi
pendidikan sebangaimana ditetapkan oleh Menteri PAN-RB,

c. Dalam hal peserta seleksi sudah dinyatakan lulus oleh Pejabat Pembina
Kepegawaian, namun tidak memenuhi persyaratn untuk ditetapkan NIP oleh
Badan Kepegawaian Negara, maka Pejabat Pembina Kepegawaian tidak dapat
menetapkan Surat Keputusan pengangkatan yang bersangkutan sebagai Calen
Pegawai Negeri Sipil,

VI. KETENTUAN LAIN

1.
2.

9.

Seleksi penerimaan CPNS Tahun 2018 wajib menggunakan system CAT (Computer
Asissted Teal);

Pemerintah Kota Sabang tidak bertanggung jawab atas pungutan atau tawaran
berupa apapun dari oknum-oknum yang mengatas namakan Tim Pengadaan CPNS
Tahun 2019, sehingga Peserta diharapkan tidak melayani tawaran-tawaran untuk
mempermudah penerimaan sebagail Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun 2019,
Dihimbau agar tidak mempercayai apabila ada orang/pihak tertentu (calo} yang
menjanjikan dapat membantu kelulusan dalam setiap tahapan seleksi dengan
keharusan menyediakan sejumlah uang atau dalam bentuk lain;

Kelulusan peserta merupakan hasil/prestasi peseria sendiri. Apabila diketahui dan
dapat dibuktikan bahwa kelulusannya karena kecurangan/pelanggaran, maka akan
diproses sesuai hukum yang berfaku dan digugurkan kelulusannya,

Informasi resmi yang terkait dengan seleksi CPNS Tahun 2019 hanya dapat dilihat
dalam situs online hitps://www.menpan.go.id; https:/fbkn.go.id;
hitps://sscasn.bkn.go.id, atau di media cetak lokal atau di media elekironik lokal,
Para calon pelamar disarankan untuk terus memantau situs tersebut pada angka
5 (lima) untuk melihat pengumuman-pengumuman penting lainnya serta waktu dan
tempat pelaksanaan ujian;

Apabila setiap pelamar memberikan keterangan/data yang tidak benar dan di
kemudian hari diketahui, baik pada setiap tahapan pendaftaran, seleksi, maupun
setelah diangkat menjadi CPNS/PNS, maka Pemenntah Kota Sabang berhak
menggugurkan kelulusan tersebut dan/atau diberhentikan tidak dengan hormat
sebagai CPNS/PNS, menuntut ganti rugi atas kerugian negara yang terjadi akibat
keterangan yang tidak benar tersebut, dan melaporkan sebagai tindak pidana ke
pihak yang berwaijib karena telah memberikan keterangan palsu;

Apabila terdapat peseta yang telah dinyatakan lulus dan diterima kemudian
mengundurkan dirf, maka Panilia dapat menggantikan dengan peseria yang
memiliki peringkat terbaik di bawahnya berdasarkan hasil keputusan rapat,

Untuk mengikuti seluruh seleksi CPNS Tahun 2019, para peserta tes TIDAK

DIPUNGUT BIAYA apapun;

10. Keputusan Tim Seleksi Penerimaan CPNS Tahun 2019 tidak dapat diganggu gugat

dan bersifat mutiak;

11_Apabila ada perubahan jadwal pendataran dan hal-hal lainnya, akan segara

diumumkan melaui Portal SSCASN Tahun 2019 hitps:/fsscasn.bkn.go.id dan
http:/fbkpsdm.sabangkota.go.id;

12. Pelayanan dan penjelasan informasi serta pengaduan terkait pelaksanaan seleksi

CPNS Pemerintah Kota Sabang Tahun 2019 dapat melalui Nomor : 082163107150
(hanya menerima WhatsApp), Instagram infocpns.sabang email
info.seleksicpns2019@gmailcorn  alau  menu helpdesk pada  portal
https://sscasn.bkn.go.id pada hari Senin s.d Jumat pukul 08.00 s.d 16.00 WIB;




VIl. JADWAL SELEKSI

Dasar (SKD)

Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Dasar
(SKD)

No Kegiatan Tanggal
1_| Pengumuman 4 November 2019
2 | Pendaftaran Online 11 s.d 25 November 2018
3 | Verifikasi ) Desember 2018
4 | Pengumuman Seleksi Administrasi  Desember 2019
| & | Masa Sanggah Desember 2019
6 | Jawaban Sanggah Desember 2018
7 | Cetak Nomor Ujian secara Online Desember 2018
8 F’engumuman jadwal Seleksi Kompetensi Januari 2020
g

Februari 2020

Pengumuman Seleksi Kompetensi Dasar

lulus pada kelulusan akhir

10 | (SKD) dan Peserta yang mengikuti Seleksi Februari 2020
Kompetensi Bidang (SKB) ]
Pengumuman jadwal Seleksi Kompetensi :

1" Bidang (SKB) Februari 2020

12 rserlgak}sanaan Seleksi Kompetensi Bidang Maret 2020
Integrasi Nilai Seleksi Kompetensi Dasar ' N
13 | (SKD) dan Seleksi Kompetansi Bidang April 2020
| (SKE)
14 | Pengumuman Kelulusan akhir secara online April 2020
15 Pemberkasan bagi peserta vang dinyatakan April 2020

"Jadwal sewaktu-wakiu dapat berubah dan

diumumkan melalui

https://sscasn.bkn.go.id dan http://bkpsdm. bangkota.

o.id.

portal
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